
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

Fachkräfte 2030  
Fit für die Zukunft 

 

Donnerstag, 8. Dezember 2022 

9:30 – 12:15 Uhr 

Virtuelle Veranstaltung 

Welche Kompetenzen werden in der sich wandelnden Arbeitswelt bedeutender und was 
können wir jetzt tun, um „Future Hot Skills“ systematisch und strategisch weiter auszubauen? 
Welche Rolle spielt das Thema Up- und Reskilling bei unseren Mitgliedsunternehmen? Wie 
kann eine zukunftsgewandte Personalentwicklung aussehen? Und welche Lösungsansätze gibt 
es, um der Arbeitswelt von morgen zu begegnen? 

Diese und ähnliche Fragen möchten wir zusammen mit Ihnen in unserem diesjährigen 
Weiterbildungsforum beleuchten. Wir freuen uns auf Impulse verschiedener Expertinnen und 
Experten und die Entwicklung von Ideen im Austausch miteinander. 

Prof. Dr. Yasmin Weiß, Professorin für Betriebswirtschaftslehre, Aufsichtsrätin, Autorin und 
Startup-Gründerin, untersucht die konkreten Auswirkungen der Digitalisierung auf den 
Arbeitsmarkt und wie sich Anforderungsprofile für Mitarbeitende und Führungskräfte 
verändern. Daraus leitet sie „Future Skills“ ab, die sie uns in ihrem Vortrag im Kontext der 
Arbeitswelt der Zukunft vorstellen wird.  

Zudem werden Sie anhand von zwei Beispielen aus der Unternehmenspraxis Up- und Reskilling-
Aktivitäten bei der Siemens AG und neue Strategien bei der Personalentwicklung der Pfeiffer 
Vacuum GmbH kennenlernen. Einblicke in Startup-Lösungen für die Ausgestaltung der 
modernen Arbeitswelt und Weiterbildungsangebote des Bildungswerks der Hessischen 
Wirtschaft (BWHW) runden die Veranstaltung ab.  

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme und den Austausch mit Ihnen!  
 

Sebastian Kühnel      Sabine Stoll Wewior 

Geschäftsführer Bildung,     Referentin Bildung 

Digitales und Technologietransfer 

  

Weiterbildungsforum 

Veranstalter 

HESSENMETALL  
Landesgeschäftsstelle  
www.hessenmetall.de 
 
Kontakt 
Sabine Stoll Wewior  
Abteilung Bildung, Digitales  
und Technologietransfer 

Telefon: +49 69 95808-212 
E-Mail: sstollwewior@hessenmetall.de 
 
Virtuelle Veranstaltung 
Die Zugangsdaten erhalten Sie  
vor der Veranstaltung per E-Mail 

http://www.hessenmetall.de/
mailto:sstollwewior@hessenmetall.de


 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Programm 

 

09:30 Uhr Begrüßung 
Dirk Pollert | Hauptgeschäftsführer HESSENMETALL  
 

09:35 Uhr Keynote: „Future Skills und Future of Work in Zeiten von Fachkräftemangel:  

Was wir jetzt tun müssen“ 
Prof. Yasmin Weiß | Professorin, Aufsichtsrätin, Autorin, Startup-Gründerin 
 

10:20 Uhr Moderierte Austauschrunde zum Vortrag 
 
 
 

 Beispiele aus der Unternehmenspraxis  

11:00 Uhr Upskilling und Reskilling bei der Siemens AG 
Sebastian Hennig | Head of Siemens Professional Education Training Center Frankfurt 
 

11:25 Uhr Personalentwicklung mit Fachlaufbahn bei der Pfeiffer Vacuum GmbH:  

Wertschätzung für Fachexperten und -expertinnen 
Susanna Stübner | Business Partner Organization, People & Culture Development 
 

 
 

11:55 Uhr Kurzimpulse 

 Mit Weiterbildungen fit für die Zukunft 
Claudia Merk | Referentin Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft (BWHW) 

 Teambuilding – Teams als Erfolgsbaustein für Unternehmen  
Angelika Birk | Co-Gründerin & CEO beim Startup dreamteam, GREWP GmbH 

 Virtuelle Büroumgebung für die Zukunft der Arbeit 
Dr. Thomas Lehr | Co-Gründer beim Startup ivicos GmbH 

12:10 Uhr Abschluss  
Sebastian Kühnel | Geschäftsführer Bildung, Digitales und Technologietransfer, 
HESSENMETALL 

 

Anmeldung zum 

Weiterbildungsforum 
 

Eine Anmeldung ist bis zum 5. Dezember 2022 

unter diesem Link oder über den QR-Code möglich: 
 

 
 

10:50 Uhr    Pause 

11:50 Uhr    Pause 

ca. 12:15 Uhr    Veranstaltungsende 

Weiterbildungsforum 

https://www.hessenmetall.de/veranstaltungskalender/veranstaltung/weiterbildungsforum.html

